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Dit projectplan heeft als doel om een

L ./ H 3 rt V 0 0 r onderbouwde visie te geven op de plannen van

cra st Vi de stichting ‘Hart voor Heerhugowaard’ voor de
periode 2011-2015. Dat is behulpzaam omdat

we op deze manier beschreven hebben wie we zijn, wat we gaan doen, wat we niet gaan

doen, wat we nodig hebben, en wat we na deze jaren kunnen evalueren. Het vormt geen
ijzeren wet. Als de Heer ons in de toekomst wegen wijst die we nu nog niet kunnen voorzien,
dan zullen we die wegen gaan, ook als die niet in dit plan voorkomen.

Het projectplan bouwt voort op drie dingen: (1) het ‘onderzoeksrapport missionaire kansen’.
In dit onderzoeksrapport, dat geschreven is door en voor de CGK en de GKV te Broek op
Langedijk, staat beschreven wie de CGK en de GKV te Broek op Langedijk zijn, wat hun
droom is, waarom ze in Heerhugowaard aanwezig willen zijn, waarom ze daar een nieuwe
gemeente willen stichten en dat willen doen in een netwerkmodel van kleine christelijke
gemeenschappen. (2) De uitkomst van gesprekken met bijna 200 Heerhugowaarders. Deze
gesprekken hadden als thema ‘leven en geloven in de stad Heerhugowaard’, en hebben ons
waardevolle inzichten opgeleverd die we meenemen bij het opstellen van dit plan. (3) De
uitkomsten van een visietraject gehouden met geinteresseerde christenen die samen een
nieuwe christelijke gemeenschap willen vormen in Heerhugowaard. Ook deze inzichten
vormen belangrijke bouwstenen in dit projectplan. Al deze documenten kunnen opgevraagd
worden bij ondergetekende.

In dit hele proces hebben we steeds gebeden of God ons wilde leiden. We hebben gemerkt
dat Hij dat deed. Toen bepaalde deuren dichtgingen heeft Hij nieuwe wegen geopend. Het is
daarom niet onze wijsheid dat ons moed geeft, maar het vertrouwen dat we bezig zijn met
Zijn werk.

Alrik Vos
28 april 2011



ledereen gelooft wel iets. Je gelooft in de ideeén van een
politicus, je gelooft in de vooruitgang van de mens, je
gelooft dat geld, succes en plezier je gelukkig kunnen
maken. Of de romantische liefde... Niet iedereen is er
bewust mee bezig, maar ieder mens heeft een ultiem doel,
iets of iemand, waarvan je gelooft dat het betekenis en zin
geeft aan het leven.

Wij zijn een groep christenen uit Heerhugowaard. Wat wij
geloven staat hiernaast samengevat met de woorden van
de Apostolische Geloofsbelijdenis. Dat geloof geeft zin aan
ons leven. Het geeft een gevoel van thuiskomen.

De kern ervan is dat God, in de persoon van Jezus Christus,
op deze aarde geleefd heeft. Hij sprak, genas, luisterde,
diende, veranderde levens, werd verraden, geslagen,
geschopt en gedood ... maar Hij stond na drie dagen weer
op uit de dood. Dit eeuwenoude verhaal wordt over de
hele wereld geloofd en wij geloven het ook. Het geeft ons
steun, omdat een God die Zelf mens is geworden weet hoe
wij ons voelen. Het geeft ons hoop, omdat een God die zo
toegewijd is aan mensen de wereld niet aan haar lot zal
overlaten. Het geeft ons vrijheid omdat God de dood
overwonnen heeft en nieuw leven geeft aan wie in Hem
geloven. Het geeft ons opluchting, omdat God ons niet op
onze fouten afrekent. Het geeft ons rust, omdat we onze
diepste zekerheden en geluk in Hem vinden.

Tegelijkertijd is geloven niet gemakkelijk. De kerk heeft een
negatief imago. We kunnen God niet zien. We vragen ons
af waarom het lijden in de wereld nu nog niet gestopt
wordt. We hebben allerlei vragen waarop we geen
antwoord weten.

Om deze en andere redenen vinden wij het belangrijk dat
er plekken zijn waar het geloof met elkaar en met anderen
gedeeld kan worden. Waar mensen elkaar helpen om naar
Gods Woord luisteren. Waar mensen samen bidden. Waar
ze samen tijd en rust nemen om bij God stil te staan en op
Hem gericht te zijn.

Wij geloven in God de
Vader, de Almachtige,
Schepper van hemel en
aarde.

En in Jezus Christus, Zijn
eniggeboren Zoon, onze
Here;

die ontvangen is van de
Heilige Geest, geboren
uit de maagd Maria;

die geleden heeft onder
Pontius Pilatus, is
gekruisigd, gestorven en
begraven,

neergedaald in de hel; op
de derde dag opgestaan
uit de doden;

opgevaren naar de
hemel, en zit aan de
rechterhand van God, de
almachtige Vader;

van daar zal Hij komen
om te oordelen de
levenden en de doden.

Wij geloven in de Heilige
Geest.

Wij geloven een heilige,
algemene, christelijke
kerk, de gemeenschap
van de heiligen;

vergeving van de
zonden; opstanding van
het lichaam; en een
eeuwig leven.



Ook geloven we dat het leven op deze plekken met elkaar en met anderen gedeeld kan
worden, door geregeld samen te eten, samen te sporten, films te kijken, te helpen bij
klusjes, bij ziekte, bij drukte etc. Op deze manier ontstaan gemeenschappen waar we over
God kunnen horen, én waar wij, en anderen, kunnen ervaren hoe goed het is om te geloven.
Gemeenschappen die geloof, samenhang en plezier in de stad kunnen bevorderen.

We denken dat zulke plekken de beste manier zijn om het geloof zichtbaar en hoorbaar te
maken in de stad. God zond immers geen losse activiteiten de wereld in of mensen die één
avond in de week iets voor God en anderen willen betekenen, maar Hij zond Zijn Zoon die
zijn leven met anderen deelde. Christenen zijn geroepen om Hem na te volgen. Ook ontstaan
interesse en groei in het christelijke geloof meestal niet door rationele argumenten, maar
doordat mensen zien en ervaren wat het christelijke geloof uitwerkt in het gewone leven van
een groep christenen.

We vinden het belangrijk dat zulke plekken open zijn voor iedereen. We beoordelen
niemand op zijn of haar verleden. Je hoeft niet perfect te zijn om mee te doen. Wij zijn dat
ook niet. We maken fouten en proberen van die fouten te leren. We vinden het belangrijk
dat deze plekken gastvrij zijn. ledereen is welkom, ook als je niet gelooft wat wij geloven, of
niet precies weet wat je gelooft. We werken niet met een verborgen agenda om anderen
ons geloof op te leggen. Wij zouden het ook niet fijn vinden als anderen zo met ons omgaan.
We gunnen het geloof wel aan iedereen en willen daarom ons uiterste best doen om
mensen die op zoek zijn naar God te helpen en te begeleiden.

We maken deel uit van de protestantse traditie, en komen voort uit de CGK en de GKV te
Broek op Langedijk. Het is een traditie waarin nadruk wordt gelegd op Jezus, geloof, genade,
de Bijbel, en de eer van God. We vinden onszelf niet beter dan andere tradities en kerken.
Wij waarderen het mooie dat we uit onze traditie hebben meegekregen en proberen dit op
een nieuwe en eigentijdse wijze in Heerhugowaard vorm te geven en daarbij te leren van
andere tradities en van mensen die we ontmoeten.

“Onze missie is om het evangelie en het gewone leven met elkaar en met anderen te delen,
zodat er in Heerhugowaard meer plekken ontstaan waar men over God kan horen en waar
men kan ervaren hoe goed het is om met Hem te leven.”



WAAR WIJ VAN DROMEN

Het is 2021. De stichting ‘Hart voor
Heerhugowaard’ heeft zichzelf
opgeheven en er is een nieuwe
zelfstandige christelijke gemeente in
Heerhugowaard ontstaan: de Oase.

De Oase, de naam sluit aan bij de
inwoners van Heerhugowaard die de
rust, de natuur en de voorzieningen in
deze stad waarderen.

De eerste zondag van de maand komen

de leden van de Oase vroeg in de avond
bijeen in een gehuurd kerkgebouw. Er heerst een sfeer van gastvrijheid, warmte en
verwachting. Mensen worden welkom geheten. In de dienst die volgt staan muziek, gebed,
stilte en onderwijs centraal. Er zijn altijd wel een paar nieuwe gezichten. Vaak meegenomen
door hen die al vaker naar De Oase komen. Soms schuift er op de achterste bank iemand aan
die zoals hij zelf zegt: ‘geen behoefte heeft aan mensen, wel aan God.” Na afloop van de
dienst worden mensen uitgenodigd om in een plaatselijk café een broodje te eten, wat te
drinken en voetbal te kijken. Drie kwartier later staat de frituurpan aan en kijkt een groepje,
met een bord op schoot, naar Studio Sport. Sommigen waren in de dienst, sommigen niet. In
een hoekje spreekt iemand met de voorganger.

In de week die volgt gebeuren er allerlei dingen in de kleine Oases, kringen van circa 10-25
mensen. In deze kleine Oases geven de mensen handen en voeten aan het geloof. Zo had de
kleine Oase in Butterhuizen de afgelopen week een gezamenlijke maaltijd op zaterdag.
Enkelen hadden hun buren uitgenodigd en ook had iemand de accordeonspeler die de
afgelopen weken voor de Albert Heijn speelde meegenomen. Men bidt, leest uit de Bijbel en
eet samen. Volgende week gaat de Oase uit de Molenwijk helpen met Stichting Present om
de tuin van één van de buurtbewoners opnieuw aan te leggen. In de Stad van de Zon kreeg
een jong gezin hun tweede kindje. De leden van de kleine kring waar zij deel van uit maakten
stonden voor hen klaar. Met felicitaties natuurlijk. Maar ook met een ovenschotel, zodat ze
zelf niet hoefden te koken. lemand anders bracht hun oudste kind naar zwemles en hielp
daarna mee met de geboortekaartjes. Het gaf het jonge gezin rust. De buren van het jonge
gezin, die geen lid van een kerk zijn, vonden het bijzonder ‘dat mensen in deze tijd nog
zoveel voor elkaar over hebben.” In de Oase in de Huygenhoek gaf één van de kringleden
persoonlijke begeleiding aan een zoeker. Ze lezen iedere week een gedeelte uit de Bijbel en
praten samen over geloven, het leven, en het meedoen in de kring. ledere woensdag is er
een kinderclub, voor de kinderen van de Oase, maar ook voor hun vriendjes en andere
kinderen in Heerhugowaard. Het zijn feestelijke middagen.



De tweede zondag van de maand komen de kleine Oases apart van elkaar bij elkaar in
verschillende huizen in de stad. Er wordt koffie gedronken, ze lezen samen uit de Bijbel en
praten daarover, ze eten met elkaar en na afloop gaan sommigen wandelen of sporten. De
jongerenoase kijkt vaak nog een film. Standaard wordt aan het einde van deze
bijeenkomsten gevraagd wie er hulp nodig heeft.

In de derde week is er op maandagavond een overleg tussen de verschillende leiders van de
kleine kringen. In een café met een kop koffie voor zich spreken de Oaseleiders met elkaar
en met de voorganger over het wel en wee van de kringen. lemand vertelt dat het de laatste
tijd niet zo loopt in zijn kleine Oase. Er worden bijna geen vrienden uitgenodigd bij wat ze
doen en dat was van oorsprong wel de bedoeling geweest. Er wordt samen nagedacht over
de oorzaken daarvan, en eigenlijk zou iedere kring daar wel in willen groeien. Besloten wordt
om het komende kwartaal iets voor de wijk te organiseren. ‘Maar verlies je niet in
vergaderen en regelwerk’, zegt de voorganger. ‘Een man in India kwam eens tot geloof en hij
zei dat hij zijn familie daardoor had verloren en er vergaderingen voor terug had gekregen.
Dat willen we bij de Oase niet.

De kerk is bij ons niet @én van

de vele activiteiten die jeinje  pe kerk is bij ons niet één van de vele activiteiten die je in je
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naar iets te zoeken dat je toch al doet, en doe dat dan voor de wijk.” Een andere kringleider
vertelt over een gesprek dat hij had met iemand die op zoek is naar God. ‘Deze vrouw heeft
alles, een fijn gezin, een goede baan, een mooi huis, maar heeft toch het gevoel dat ze iets
mist, een soort leegte in haar leven. Ik heb met haar gesproken over Jezus en heb haar
uitgenodigd voor de samenkomst en de maaltijd.” Aan het slot van het overleg, als de koffie
is ingeruild voor wijn, wordt er gesproken over de Oase op het internet. Er blijkt nog steeds
veel respons te zijn op de sociale netwerken, maar regelmatig worden er onwenselijke
berichten gepost. ‘Direct weghalen, roept de barman, die kennelijk had gehoord waar het
gesprek over ging. Hij schuift aan en geeft zijn visie op het internet en de kerk.

Tijdens het overleg krijgt €één van de kringleiders een SMS. Of hij zin heeft om komende
woensdag Champions League te kijken. Vaak komen de gezamenlijke momenten van de
kleine kring zo tot stand. Nieuwe introducees zijn daarbij welkom.

De derde zondagochtend van de maand komen alle Oases weer bij elkaar om samen een
dienst te houden. Er is aandacht voor de kinderen, er wordt voor God gezongen uit
verschillende bundels, en er is een voorganger die onderwijs geeft vanuit de Bijbel. Bij de
mededelingen wordt gezegd dat volgende week zondag iemand uit de kleine Oase in de Stad



van de Zon gedoopt zal worden. Wie erbij wil zijn is van harte welkom.
De man die gedoopt zal worden vertelt wat God voor Hem is gaan
betekenen. Het is een totale verrassing dat hij deze stap neemt, hij
had dat vier jaar geleden nooit kunnen denken toen hij werd

uitgenodigd voor een maaltijd. Maar nu heeft hij God gevonden, of
heeft God hem gevonden, zo zegt hij. Het deed hem besluiten om
minder te gaan werken en meer tijd aan zijn gezin te besteden. Hij
straalt. Er klinkt applaus en men ziet uit naar volgende week. Nog één
ding zegt hij..., bidt voor mooi weer en warm water, want ik ben van
plan om helemaal kopje onder te gaan. Er klinkt gelach. Na afloop van
deze ochtenddienst gaan sommigen wandelen, de jeugd heeft
besloten om naar het strand te gaan... iemand nodigt haar
vriendinnen via haar mobieltje uit.

De maandag erop kijkt de voorganger in zijn agenda. De week bestaat
uit het voorbereiden van de doop. Op dinsdagochtend overleg met de
andere kerken in Heerhugowaard over de kookcursus die ze samen
gaan geven in de weken voor kerst. Een professionele kok komt de
deelnemers leren hoe ze een bijzondere kerstmaaltijd kunnen koken.
De pastoor zal iets vertellen wat kerst voor hem betekent. En
iedereen krijgt een map mee met het recept, de bereidingswijze, en
een uitnodiging voor de verschillende kerstvieringen in de stad. Het
duurt nog even maar je kunt maar beter vroeg beginnen met plannen.
In de middag is hij van plan de nieuwsbrief te schrijven en een filmpje
te delen via de internet over hoe God ons rust kan geven in onze
angsten. Op woensdag staat er een gesprek gepland met een
ambtsdrager en een jongeman die via het internet bij de Oase terecht
is gekomen. Het zou fijn zijn als hij bij een kring betrokken wil
worden. Daar kan hij zien en ervaren wat het geloof betekent. Verder
wil hij die dag twee zieken en iemand in de gevangenis bezoeken.

Tussendoor brengt hij zijn eigen kinderen naar de kinderclub die
iedere woensdagmiddag georganiseerd wordt. Donderdag bestaat uit
studeren, extra tijd voor gebed, enquéteren, eten koken voor de
kleine Oase die van 18.00 — 19.30 bij zijn gezin zal komen eten en’s
avonds is er onderwijs voor de jeugdoase. De rest van zijn agenda is
nog leeg. ‘Kerkelijke agenda’s moeten zo leeg zijn dat we de tijd
hebben om samen kerk te zijn...’, dat zegt hij dat vaak tegen de
gemeenteleden. Het blijft een aandachtspunt. Maar het is de visie.

De Oase draait om gewone mensen die het evangelie en het leven
met elkaar en met anderen delen op een eigentijdse manier zodat
God verhoogd wordt, en mensen Hem (beter) leren kennen.



WAAR WIJ NIET VAN DROMEN

We dromen er niet van om met alle Heerhugowaardse WAAR WE NU STAAN

leden die nu lid zijn van de kerken in Broek op Langedijk

een nieuwe kerk te vormen die een kopie wordt van de ;/an Seztember toten met )

. 2010 i t

kerken die we daar hebben. SISl SRR B B e
draagvlak binnen beide

We dromen er niet van om losse activiteiten te gemeenten. Het rapport
‘missionaire kansen’ was hierbij

organiseren waardoor onze kerkelijke agenda’s zo vol

worden met vergaderen en organiseren dat we geen tijd A LA H el
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. gehouden waarop de plannen uit
kracht in het delen van het leven met elkaar en met
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zijn gelegd. Deze plannen werden

goed ontvangen. Dit deed beide
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Heer over ons leven is. verbinden aan het project, en de
stichting ‘Hart voor

We dromen er niet van om een gemeenschap te vormen , .
Heerhugowaard’ op te richten.

waarin mensen één keer per week naar een kerkgebouw

gaan en verder hun levens apart van elkaar leven. In januari 2011 is begonnen met
een gezamenlijke gebedsdienst.
We dromen er niet van om geijkte paden te gaan, maar Het eerste kwartaal van 2011 is er
willen kerk zijn opnieuw doordenken en op een nieuwe uitgebreid onderzoek gedaan
eigentijdse manier vorm geven. onder de Heerhugowaarders. Dit
heeft geleidt tot bijna 200
We dromen er niet van om grootschalige gesprekken en veel waardevolle
evangelisatieacties en PR-campagnes te houden, maar input voor ons project. Ook heeft
we willen ons richten op ons netwerk om hen te er een visietraject plaatsgevonden
betrekken bij onze gemeenschappen. met gemeenteleden die interesse
hebben om een kleine kring met
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DE FACTOR TIUJD

In de afgelopen maanden hebben we gemerkt dat voor veel mensen de factor

tijd het grootste struikelblok is om mee te doen. Wij willen hierop ingaan.

“lk heb het nu al zo druk, om
ook nog iets te doen in een

“Kom naar mij, jullie die vermoeid zijn en onder lasten gebukt

nieuwe kerk geeft me een | gaan, dan zal Ik jullie rust geven. Neem mijn juk op je en leer

onrustig gevoel. Het zal me | van mij, want ik ben zachtmoedig en nederig van hart. Dan

veel vrije tijd kosten..., terwijl ik |  zullen jullie werkelijk rust vinden, want mijn juk is zacht en mijn

juist verlang naar rust.” | last is licht.”

RUST ONTVANGEN DOOR DE KERK Voor veel
mensen is de kerk een gebouw waarin activiteiten
plaatsvinden die ze al of niet bezoeken en waaraan
ze al of niet een bijdrage leveren. Die activiteiten
kosten tijd, energie en organisatie, vooral als je
extra ‘activiteiten voor zoekers’ wilt organiseren.
De kerk is één van de schotels die ze draaiende
moeten houden in hun levens, en dat gaat vaak
maar net. Wij geloven niet dat de kerk zo bedoeld
is. Volgens ons is de kerk meer een gastvrij gezin
waarin het geloofsleven én het ‘gewone’ leven met
gedeeld worden. Christenen zijn immers ‘kinderen
van de Vader. En Jezus heeft zich voor ons gegeven
om ons van zonde vrij te kopen, ons te reinigen, én
ons tot zijn volk te maken (Titus 2:14).

Wanneer de kerk een gezin/volk is dan kan ze rust
geven. Want een gezin organiseert wel eens iets
met elkaar en voor anderen, maar het dagelijkse
gezinsleven bestaat eruit dat je gewone dingen
met elkaar doet. Je eet geregeld samen, je leest de
Bijbel samen, je kijkt samen televisie, je doet
samen klusjes, je ziet samen naar anderen om. Op
deze manier kan de kerk rust geven, want we doen

- Jezus van Nazareth

vooral dingen die we toch al deden, alleen nu doen
we ze geregeld samen en nodigen we daar
anderen bij uit zodat zij kunnen zien en ervaren
wat geloven in het dagelijks leven betekent. Soms
zal deelnemen in deze kerk je tijd opleveren. Want
als iemand je komt helpen die IKEA kast in elkaar te
zetten, dan bespaart dat tijd. Anderzijds vraagt het
om commitment. Commitment aan God en aan
mensen. Als iemand ziek is, dan vragen we van de
deelnemers in de kleine kring dat die hulp geven.
Als iemand op zoek is naar God, dan vragen we aan
de deelnemers van de kleine kring om ‘extra’
aandacht en onderwijs te geven. We willen
geregeld samen eten en daar anderen bij
uitnodigen, dat vraagt om boodschappen, koks,
afwassers etc. Tijd heeft ook te maken met
prioriteit. Maar de tijd gaat zo weinig mogelijk
zitten in vergaderen, en zoveel mogelijk in mensen,
in onze broeders en zusters en in mensen die de
Heer nog niet kennen. Jezus belooft dat de liefde
en de zorg die Zijn volgelingen voor elkaar hebben
de wereld zal overtuigen dat Hij van God gezonden
is. Daar zoeken wij onze kracht in. Daar vragen wij
commitment aan, en... prioriTlJD.

RUST ONTVANGEN DOOR HET EVANGELIE Het evangelie stelt kritische vragen. Waarom ben je zo druk? Wat
zit daar achter? Wat streeft je na? Het evangelie van de samenleving is: presteer, doe mee in een 24-uurs
economie, koop een duur huis, ga een aantal keer per jaar op vakantie, en werk vooral veel want dan zal je
zekerheid, aanzien en geld ontvangen (en veel drukte, zoveel drukte dat je weinig tijd voor God en de kerk
hebt). Het evangelie van Jezus Christus biedt een alternatief. Het haalt de prestatiedruk van ons af en wijst
ons op een leven in vertrouwen op God. Hij vraagt geen 24-uurs economie, Hij vraagt geen tophypotheek, Hij
vraagt geen drukte. Hij vraagt om toewijding aan Hem, en Hij zal je dan schenken wat je nodig hebt. Ook ik
moet hierin groeien. Maar als we de woorden van Jezus serieus nemen, en eerst het Koninkrijk van God gaan
zoeken en Zijn gerechtigheid, en dan pas de rest van onze agenda’s vullen (of er juist strepen door halen) dan
zou ons leven wel veel rustiger kunnen worden dan nu het geval is terwijl we vast net zo gelukkig zijn. Dus
tja... welk evangelie streef ik eigenlijk na? En zou die belofte van Jezus me rust kunnen geven?

10



HOOFDDOELSTELLING

Hoofddoelstelling: het opbouwen van een nieuwe christelijke gemeenschap in
Heerhugowaard, bestaande uit kleine kringen van circa 15-25 personen waarin het
leven en het evangelie op een aangename manier met elkaar en met anderen
gedeeld wordt, en die geregeld samen diensten houden en kinder- en tienerwerk
organiseren, zodat wij en anderen kunnen groeien in geloof, kunnen ervaren hoe
goed het is om met God te leven, en geloof, samenhang en plezier kunnen
bevorderen in deze stad.

Periode: 2011-2021

Doelgroep: gezinnen in Heerhugowaard (maar iedereen is welkom!)

DEELDOELSTELLINGEN PERIODE 2011-2015

1.

DRAAGVLAK CREEEREN BIJ DE KERKEN DIE HET PROJECT DRAGEN

Doel: Draagvlak creéren bij de CGK en GKV leden in Broek op Langedijk die het project de eerste jaren
financieel zullen gaan dragen, die mee gaan helpen op allerlei vlakken, en waarvan een deel in
Heerhugowaard woont en mee zal doen in de kleine kringen. Het is belangrijk dat men in gaat zien dat
een christelijke gemeenschap die het leven en het evangelie met elkaar deelt niet het eindpunt is van
een missionair traject, maar juist het begin daarvan, omdat in zo’n gemeenschap te horen én te
ervaren is wie God is en hoe goed het is om onder Zijn leiding te leven. Verder is het belangrijk dat
men inziet dat christelijke gemeenschappen een centrale rol spelen in Gods plan met deze wereld, en
dat onze visie daarbij aansluit. Het belangrijkste is dat er een gevoel gaat leven dat God ons hiertoe
roept en dat we in vertrouwen op Hem ons werk doen.

Middelen: Het breed ter beschikking stellen van het projectplan. Het publiceren van artikelen in het
kerkblad. Het starten van een nieuwsbrief. Het starten van een website waarop men het werk kan
volgen. Gezamenlijke gebedsdiensten voor het project waarin ook vertelt wordt over de voortgang van
het project. Verslagen opsturen naar beide kerkenraden. Persoonlijke gesprekken met de voorgangers
van deze gemeenten, en met gemeenteleden van deze gemeenten in het speciaal hen die in
Heerhugowaard wonen. Het geregeld voor laten gaan van de gemeentestichter in deze kerken waarin
hij iets kan vertellen over het project. Regelmatige voorbede in beide kerken voor het project. Al deze
middelen lopen van 2011-2015 en vinden ieder jaar plaats.

Evaluatie: Dit doel is gehaald als een gemiddeld meelevend gemeentelid kan vertellen waar beide
kerken in Heerhugowaard mee bezig zijn en daar regelmatig voor bidt, als beide kerken hun financiéle
bijdragen met vreugde geven en er een sfeer van verwachting en geloof heerst omdat men uitziet naar
wat God gaat doen in Heerhugowaard, als er vier mensen zijn die in het bestuur zitting willen nemen,
vijf mensen die de website op willen zetten, tien mensen die mee willen helpen enquéteren, vijftien
mensen die deel willen nemen in de eerste kleine kring en vijftien mensen die het kinderwerk op
willen starten.
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EEN HELDERE FLEXIBELE ORGANISATIE IN HET LEVEN ROEPEN

Doel: Een heldere flexibele structuur in het leven roepen om duidelijk te maken wie waar
verantwoordelijk voor is en welke taken door wie gedaan worden.

Benodigdheden: Een bestuur bestaande uit twee GKV leden en twee CGK leden die mandaat hebben
van beide kerkenraden om het project te besturen, die de hoofdlijnen van het project bewaken, die
een gemeentestichter aanstellen, die zorgen voor voldoende financiéle middelen om het project ten
uitvoer te brengen en die geregeld aan beide kerkenraden verslag doen over de voortgang van het
project (2011-2015). Een aangestelde gemeentestichter die de kartrekker/duwer zal worden van dit
project (2011-2015). Goed toegeruste kringleiders die, als er meerdere kringen ontstaan, een kring
kunnen leiden (2012-2015). Een team dat het kinderwerk oppakt (2011-2015). Twee kerkverbanden
die het project met advies, begeleiding en financiéle middelen bij kunnen staan (2011-2015).

Evaluatie: Dit doel is gehaald als er een bestuur is bestaande uit capabele mensen. Als de
gemeentestichter en de toekomstige kringleiders hun werk naar vermogen en met plezier kunnen
doen. Als duidelijk is hoe en wanneer beide kerkverbanden advies kunnen geven. En als er een team
voor het kinderwerk gevormd is.

DE GEMEENTESTICHTER

Per 1 januari 2011 is Alrik Vos als gemeentestichter in dienst van de stichting Hart voor
Heerhugowaard. Hij heeft de predikantenopleiding van de Nederlands Gereformeerde Kerk afgerond,
hij heeft een Godsdienst Pastoraal Werk diploma bepaald aan de Christelijke Hogeschool te Ede, en
hij heeft een master in de theologie aan de Vrije Universiteit te Amsterdam behaald waarin hij zich
richtte op gemeentestichting. Daarnaast heeft hij 10 jaar ervaring als evangelist in dienst van het
Witte Tent project in Schoorl en Groet en 6 jaar als kerkelijk werker, met 3 jaar preekconsent, in de
Christelijke Gereformeerde Kerk te Broek op Langedijk. Per 1 oktober 2011 zal hij samen met zijn

vrouw Esther en zijn zoon Levi in Heerhugowaard gaan wonen.
DE TAKEN VAN DE GEMEENTESTICHTER

Visie voor het project door ontwikkelen // Leren van andere projecten // Visietraject ontwikkelen voor
deelnemers in de kleine kringen // Publiceren in beide kerkbladen, de website en de nieuwsbrief* //
Twee keer per jaar gebedsdienst organiseren voor de CGK en GKV Broek op Langedijk // Meehelpen
bij het werven van fondsen // Zorg dragen voor de opstart van kinderwerk* // Zorg dragen voor het
houden van goede contacten met andere kerken en organisaties en burgerlijke gemeente // Zorg
dragen voor inhoudelijke invulling van de website // Zelf geestelijke begeleiding ontvangen //
Netwerken (in real life en op internet) // Vragen van zoekers via internet beantwoorden //
Begeleiden van één oase // Begeleiden kringleiders van andere oases indien die opgestart worden //
Verantwoordelijk voor de invulling van de huiskringbijeenkomst op zondag // Verantwoordelijk voor
de invulling van de kerkdiensten als die worden gehouden // Zoekers begeleiden of mensen
begeleiden die de zoekers begeleiden // Pastoraal verantwoordelijk voor de kringleden en zoekers //

* dit kan op termijn overgedragen worden
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OASES CREEREN IN REAL LIFE EN OP INTERNET

Doel: De kern van onze visie verwezenlijken door kleine gemeenschappen bestaande uit 15-25
personen in het leven te roepen die het evangelie en het gewone leven met elkaar delen en daar
anderen bij uitnodigen zodat er groei in geloof plaats kan vinden en men kan ervaren hoe goed het is
om onder Gods heerschappij te leven.

Benodigdheden: (1) Bewustwording: het is belangrijk dat de visie door de deelnemers gedragen
wordt. (2) Rust: het is belangrijk dat de kleine gemeenschappen het leven van de deelnemers niet
drukker en chaotischer maken, maar dat ze rust geven. De kerk dient niet één van de vele schotels te
zijn die we in ons leven draaiende houden en waar we minder mee doen als we het druk hebben,
maar ze is als een familie die het gewone leven met elkaar deelt, die elkaar helpt, die voor elkaar zorgt
en daar anderen bij uitnodigt en zo rust geeft in het leven van de deelnemers. Dit vraagt om de wil om
het evangelie toe te passen en om agenda’s niet helemaal vol te plannen. (3) Investeren in mensen:
het is belangrijk dat er kringleiders komen die straks zelf een kring kunnen leiden als er meerdere
oases ontstaan en dat mensen in de kring zich gewaardeerd weten en groeien in hun geloof en dat
iedereen mee kan en zijn of haar gaven kan benutten. (4) Openheid: groepen hebben vaak de neiging
om er alleen voor zichzelf te zijn. Wij willen open zijn naar anderen en hen uitnodigen bij onze
maaltijden, als we gaan sporten, als we een film kijken, en als we het evangelie delen. We willen hier
ook het internet voor gebruiken, om zo een laagdrempelig platform te vormen om met ons, en wij met
anderen in contact te komen. (5) Het is belangrijk dat er een sfeer van verwachting en vernieuwing
heerst. Een sfeer van vertrouwen op God dat Hij ook in deze tijd door Zijn Woord en door Zijn Geest in
ons leven, en in dat van anderen kan werken.

Middelen: het is de eerste verantwoordelijkheid van de gemeentestichter om hieraan te werken. Ten
tweede is het de bedoeling dat de groepsleden deze visie zelf toe gaan passen en we er met zijn allen
in gaan groeien. We hopen in 2011 met één kleine oase te starten en we hopen dat deze kring groeit
zodat ze in 2012 gesplitst kan worden in twee kleine kringen, en hopelijk in 2013 uit drie of meer
kringen bestaat. We hopen in 2011 een website klaar te hebben met een facebook en twitter account
om zo op internet ook een community te bouwen waarin we het evangelie kunnen delen en waarin
we contacten kunnen leggen met stadsgenoten, en waarin we mensen uit kunnen nodigen om in real
life naar de Oase te komen. Het doel is om in 2011 het voorbereidende werk te doen, en vanaf 2012
actief te zijn op deze sociale netwerken.

Evaluatie: Met betrekking tot de kleine kringen is dit doel nooit afgerond. We zullen er altijd naar
blijven streven. Wel zijn er enkele vragen waaraan we de kleine kringen steeds willen toetsen: (1) Zijn
we op God gericht? (2) Zijn we op elkaar gericht? (3) Hebben we verwachting dat het Woord van God
ook in deze tijd werkt? (4) Staat Gods genade centraal in de manier waarop wij met elkaar en met
anderen omgaan? (5) Zijn we erop gericht om anderen bij onze groep te betrekken? Met betrekking
tot de sociale netwerken is dit doel geslaagd als we in 2012 vrienden en volgers hebben die uit
Heerhugowaard komen en meer willen weten over de Oase en over God.

OVERKOEPELENDE ACTIVITEITEN ORGANISEREN

Doel: Met verschillende kleine oases, met hulp van de beide moedergemeenten en wellicht met hulp
van ander kerken willen we kinderwerk organiseren voor de kinderen van de Oase, voor hun vriendjes
en vriendinnetjes en voor alle andere kinderen in Heerhugowaard (2011). We willen daarnaast als er
meerdere oases zijn twee keer per maand bij elkaar komen om samen een kerkdienst te houden,
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waarin andere spirituele talen naar voren komen dan die in de huiskringen worden gebruikt, muziek
en stilte bijvoorbeeld en die toegankelijk zijn voor mensen die zich in de kleine kringen niet prettig
voelen (2012). Daarnaast willen we incidenteel bepaalde activiteiten organiseren voor ons, onze
vrienden en kennissen in Heerhugowaard, zoals bijvoorbeeld een kookworkshop rondom kerst (2012).
Andere activiteiten zoals film avonden, open maaltijden voor onze vrienden en voor de buurt en
meedoen met stichting present maken onderdeel uit van het leven in de kleine kringen. Het enige dat
we hierover kunnen zeggen is dat we deze dingen zullen stimuleren maar we willen hier geen data aan
plakken en deze dingen als activiteiten in gaan plannen. Het hangt van de kleine kring zelf af wat ze
samen willen doen en hoe ze dat willen doen en wie ze daarbij uitnodigen.

Benodigdheden: Voor het kinderwerk zijn er mensen nodig die mee willen helpen, één iemand die het
team ‘kinderwerk’ wil gaan leiden, een onderkomen, en een kinderclubmethode en financién. Voor de
overkoepelende diensten is er een onderkomen nodig, apparatuur, een spreker, muziek, een liturgie,
en gastheren en vrouwen. Voor overige activiteiten is nog niet bekend wat daarvoor nodig is.

Middelen: Het belangrijkste zijn financiéle middelen en mensen die mee willen helpen in de
organisatie. Omdat we twee moedergemeenten hebben die bij elkaar circa 1000 leden hebben
verwachten we dat er altijd wel mensen te vinden zijn die zich voor het project en een bepaalde
activiteiten in willen zetten. Omdat de Oase in het begin nog klein is, is haar eigen kracht nog te klein
om deze activiteiten zelfstandig van de grond te krijgen. Hulp van de moedergemeenten en andere
gemeenten is dus zeker in de beginfase nodig.

Evaluatie: Dit doel is geslaagd als er vanaf 2011 kinderwerk draait op één plek in de stad, minimaal
één keer per twee weken. We hopen dit in 2012 uit te breiden naar iedere week. En in 2014 op twee
plaatsen in de stad kinderwerk te organiseren. Als er overkoepelende activiteiten zoals een
kookworkshop rondom kerst plaatsvinden vanaf 2012. En als mensen zich in de kerkdiensten zo thuis
zullen voelen dat ze hun vrienden en kennissen de volgende keer meenemen, dat ze relevant zijn voor
het dagelijks leven van de bezoekers, en dat ze tot eer van God zijn.

GOEDE RELATIES OPBOUWEN MET ANDERE KERKEN IN DE STAD, MET DE
OVERHEID, EN MET ORGANISATIES

Doel: We willen dat de overheid, de andere kerken en organisaties in de stad weten wie we zijn en
waar we aan werken. We willen weten wie wij zijn en op welke vlakken we elkaar zouden kunnen
helpen. We willen werken aan wederzijds respect en waardering.

Middelen: Persoonlijke gesprekken. Meedoen in overlegorganen. Het ter beschikking stellen van ons
projectplan en de uitslag van de enquéte waar ook zij hun voordeel mee kunnen doen. Een website in
het leven roepen waardoor zij weten wie we zijn en wat we doen. En zelf geregeld voor de overheid,
en de andere kerken en organisaties bidden.

Evaluatie: Dit doel is gehaald als meelevende kerkleden in Heerhugowaard kunnen vertellen wie wij
zijn, en onze leden kunnen vertellen wie zij zijn, en ze met respect en waardering over elkaar spreken.
Als contactpersonen binnen de overheid en binnen welzijnsorganisaties in Heerhugowaard weten wie
we zijn en we elkaar weten te vinden als we elkaar nodig hebben of iets voor elkaar kunnen
betekenen. Tijdspad: 2011-2015.

“Overschat niet wat je in één jaar kunt bereiken, onderschat niet wat je in vijf jaar kunt bereiken.”
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Jaar Omschrijving Kosten € Totaal €
2011 Salaris + Vergoedingen + Verhuiskosten 30.235,50
Huren 1.500,00
Koffie/Thee 250,00
Materialen 750,00
Toerusting 500,00
Website en Publiciteit 450,00
Verzekeringen 225,00
33.910,50
2012 Salaris + Vergoedingen 37.515,63
Huren 2.500,00
Koffie/Thee/Limonade 750,00
Materialen 1.500,00
Toerusting 750,00
Website en Publiciteit 750,00
Verzekeringen 450,00
Inflatie 655,73
44.871,36
2013 Salaris + Vergoedingen 45.880,28
Huren 3.500,00
Koffie/Thee/Limonade 1.000,00
Materialen 1.750,00
Toerusting 750,00
Website en Publiciteit 750,00
Verzekeringen 450,00
Inflatie 1599,90
55.680,18
2014 Salaris + Vergoedingen 47.564,31
Huren 4.000,00
Koffie/Thee/Limonade 1.500,00
Materialen 2.000,00
Toerusting 750,00
Website en Publiciteit 750,00
Verzekeringen 450,00
Inflatie 2509,39
59.523,70
2015 Salaris + Vergoedingen 49.089,38
Huren 5.000,00
Koffie/Thee/Limonade 2.000,00
Materialen 2.000,00
Toerusting 750,00
Website en Publiciteit 750,00
Verzekeringen 450,00
Inflatie 3443,36
63.482,74
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CONTACTGEGEVENS

Gemeentestichter:

Penningmeester:

Rekeningnummer:

Alrik Vos
't Wuiver 2B per 10/11 Turkoois 6
1829 CJ, Oudorp 1703 BH, Heerhugowaard

E alrik.vos@online.nl
T 06 4031 3501

Harry van Dinter
Paradijsvogel 2

1704 WR, Heerhugowaard
E hp.vandinter@ziggo.nl
T 072-574 3290

5994622
t.n.v. Hart voor Heerhugowaard
te Heerhugowaard
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